Walcz, dnia 29 listopada 2024 r.

0A-2720/15/2024

ZAPYTANIE OFERTOWE
Powiatowy Urzad Pracy w Walczu

ul. Wojska Polskiego 41
78-600 Walcz

ZAPRASZA
do zlozenia oferty na zadanie pn.

»Usluga sprzatania w budynku Powiatowego Urz¢du Pracy w Walczu ”

1. Tryb udzielenia zaméwienia:

Postgpowanie prowadzone jest zgodnie z zarzadzeniem nr 1/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Walczu z dnia 25.01.2021r. w sprawie zasad organizacyjnych udzielania zamowien publicznych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Walczu o warto$ci nieprzekraczajacej kwoty wskazanej w art. 2 ust. ]
ustawy — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.1320).

2. Opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w 2025 roku ushigi sprzatania w
budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Watczu przy ul. Wojska Polskiego 41 o powierzchni uzytkowej
650 m?, polegajacej na sprzataniu pomieszczen biurowych znajdujacych sie na 4 kondygnacjach
budynku, klatki schodowej, sal konferencyjnych, sanitariatow i wejscia do budynku. Opis pomieszezen
stanowi zatacznik nr 1.

Zakres wykonywanych prac:

1) pomieszczenia biurowe:

zamiatanie i przetarcie na mokro podlég — parter, I ill pigtro codziennie, III pietro raz w
miesiacu,

oproznianie koszy na $mieci — parter, I iII pigtro codziennie, III pigtro wg potrzeb,
starcie kurzu i przetarcie na mokro biurek i stolow — parter, 1 i1l pietro codziennie, III
pietro raz w miesigcu,

starcie kurzu i przetarcie na mokro regatéw, komad, szaf i szafek — raz w tygodniu

starcie kurzu na sucho z urzadzen biurowych w tym z komputeréw i monitoréw — raz w
tygodniu,

przetarcie na mokro i wypolerowanie drzwi szklanych — codziennie,

przetarcie na mokro drzwii klamek znajdujacych sig na korytarzach — parter, 1 i1l pietro
codziennie, III pigtro raz w miesiacu,

czyszczenie umywalek i luster — codziennie,

starcie kurzu i przetarcie na mokro gérnych czgéci szaf i parapetéw - raz w tygodniu,
odkurzanie mebli tapicerowanych — stosownie do potrzeb,

starcie kurzu z kaloryferow, rur — raz w miesiacu,

kompleksowe sprzatanie catego pokoju - w systemie ciagtym codziennie jedno
pomieszczenie,

mycie okien, nie rzadziej niz raz na 2 miesigce.



2)

3)

sanitariaty:

e mycie i dezynfekcja umywalek - codziennie

e mycie 1 dezynfekcja posadzek — codziennie,

e mycie i dezynfekcja sedesow i pisuarow — codziennie,

e przetarcie na mokro z dezynfekcja drzwi i glazury — raz w tygodniu,

e czyszczenie armatury tazienkowej 1 przedmiotéw metalowych — codziennie,
e przetarcie na mokro glazury przy umywalkach — codziennie,

e mycie luster — codziennie.

korytarze, pomieszczenie socjalne, szatnia, sale konferencyjne, wejscie do budynku:

zamiatanie i mycie podlog — codziennie,

oproznianie koszy na $mieci — codziennie,

starcie kurzu i przetarcie na mokro stotdéw i blatow — stosownie do potrzeb,

zmywanie naczyn po konferencjach i spotkaniach — stosownie do potrzeb,

mycie armatury kuchennej — stosownie do potrzeb,

mycie okien, nie rzadziej niz raz na 2 miesiace,

e mycie lamperii — raz w tygodniu lub stosownie do potrzeb,

e wejscie do budynku — zamiatanie i mycie terakoty i schodéw wejsciowych - codziennie

Czas wykonywania ushugi:

Ushuga winna by¢ wykonywana codziennie od poniedziatku do piatku a wymiar czasu pracy winien by¢
odpowiednio dostosowany do wykonania przedmiotu zamoéwienia. Prace moga by¢ wykonywane w
godzinach od 14% do 20%, w przypadku pomieszczen objetych ochrong dostgpu sprzatanie odbywac sig

bedzie w obecnosci pracownika.

Dodatkowe ustalenia do realizacji przedmiotu zaméwienia:

1)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

do wykonania przedmiotu umowy wykonawca uzywac bedzie wlasnego sprzgtu i Srodkow
czystosci,

Wykonawca wyposazy Urzad w niezbgdna ilos¢ bialego papieru toaletowego, mydta w plynie do
pojemnikow, workéw na $mieci (do koszy na $Smieci — 20 1 1 60 1), plynoéw i gabek do mycia
naczyn, srodkéw zapachowo — dezynfekujacych do muszli klozetowych oraz odswiezaczy do toalet,
ze wzgledu na wprowadzong przez Urzad segregacj¢ odpaddéw komunalnych Wykonawca jest
zobowigzany do wyrzucania odpaddéw zgodnie z wprowadzonymi zasadami a ponadto
Wykonawca w celu zmniejszenia ilosci odpadéw komunalnych ze wzgledu na ich segregacje
wyposazy toalety znajdujace si¢ w budynku Urzgdu w podajniki do recznikéw papierowych, ktore
w znaczny sposob ogranicza ich zuzycie,

Wykonawca zapewni minimum raz w roku, w ramach $wiadczonej ustugi mechaniczne
czyszczenie posadzek gresowych ischoddéw oraz polimeryzacje powierzchni pev, (przygotowanie
pomieszczen do wykonania ustugi nalezy do Wykonawcy),

osoby zatrudnione przez Wykonawcg do wykonania ustugi w Urzedzie winny by¢ konsultowane
z Zamawiajacym 1 winny by¢ to osoby do$wiadczone i niekarane. W trakcie trwania umowy
Wykonawca tylko jednokrotnie moze dokona¢ zmiany pracownika.

Wykonawca bgdzie zobowiazany do zamknigeia budynku po zakonczeniu pracy 1j€go opuszczeniu
przez wszystkich pracownikéw Urzedu tj. po godz. 1530 a takze winien sprawdzi¢ czy
zamkniete zostaly wszystkie okna i zgasic¢ wszystkie swiatla po wykonaniu ustugi,

oferta winna by¢ dostosowana do mozliwosci realizacji przedmiotu zamoéwienia w sposob
gwarantujacy wilasciwe jego wykonanie — co najmniej dwoch pracownikéow na 1/2 etatu.
Zamawiajacy wymaga zgodnie z art.95 ust.] ustawy prawo zamowien publicznych aby osoby
wskazane do realizacji ustugi byly zatrudnione przez wykonawcg na podstawie umowy o prace,
jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art.22 § 1
Kodeksu pracy. Po wyborze Wykonawcey i podpisaniu umowy na realizacjg ustugi Wykonawca
bedzie zobowigzany do przestania umodéw o pracg z zatrudnionymi pracownikami
(zanonimizowane w pozostaltej czesci niedotyczgcej wymiaru czasu pracy),

Zamawiajacy udostepni Wykonawcy dla pracownika wykonujacego ustuge pomieszczenie do
przechowywania osobistego wyposazenia, Srodkdw czystosci oraz podstawowego sprzgtu,



9) Wykonawca zapewni osobom wykonujacym przedmiot zamowienia ubrania robocze i $rodki
ochrony indywidualnej, wynikajace z przepisow BHP i kodeksu pracy,

10) Wykonawca bedzie zobowigzany do powiadomienia Zamawiajacego o zamiarze zmiany
pracownika $wiadczacego ustuge sprzatania z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem np. w
przypadku udzielenia urlopu lub natychmiast w nagtych przypadkach np. z powodu choroby,

11) Zamawiajacy zaleca przeprowadzenie wizji lokalnej obiektu, przed ztozeniem oferty. Dane osoby
dokonujacej wizji lokalnej w obiekcie winny byé¢ wskazane w ofercie.

12) planowany okres wykonywania ushugi od 02.01.2025r. do 31.12.2025 r.

3. Opis warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz wymagane dokumenty i o$wiadczenia
potwierdzajace ich spelnienie:

1) O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy spehiaja warunki udziatu w

a)
b)

c)

postepowaniu, w szczegdlnosci w zakresie:
posiadania uprawnien do prowadzenia okre$lonej dzialalnosci z zakresu przedmiotu zaméwienia

posiadaja zdolno$¢ techniczng lub zawodowsa do wykonania zamoéwienia,

znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej lub finansowej umozliwiajacej realizacje przedmiotu
zamodwienia.

Warunek zostanie uznany za spelniony je$li Wykonawca zlozy pisemne o$wiadczenie
znajdujace sig na formularzu ofertowym stanowiacym zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania.

4. Kryterium oceny oferty:

1) kryterium oceny oferty bedzie najnizsza cena brutto wykonania ustugi,

2) nalezy poda¢ ceng za 1 m-c wykonywania ushugi, w kwocie brutto, obejmujaca wszystkie

koszty i skladniki zwigzane z wykonaniem zamoOwienia oraz warunki stawiane przez
Zamawiajacego,

3) cena nie moze ulec zmianie w okresie obowigzywania umowy,
4) Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ negocjacji ceny przedstawionej w ofercie.

5.

6.

Cena oferty bedzie oceniana wg nastepujgcego wzoru:

najnizsza oferowana cena
Cena = ------ - - x 100 punktéw = ......... punktow

cena oferty ocenianej

Miejsce I termin skladania ofert:

1) ofertg nalezy zlozy¢ na formularzu stanowigcym zalacznik nr 2 wraz z pozostalymi
zalacznikami i przesta¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Ustuga sprzatania w budynku
Powiatowego Urzedu Pracy w Walczu ™ na adres Powiatowy Urzad Pracy w Walczu ul.
Wojska Polskiego 41 78-600 Walcz zlozy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w
Walczu (pok. nr 6) lub przestaé elektronicznie na adres e-mail: sekretarita@walcz.pup.gov.pl
opatrzong kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym.,

2) termin sktadania ofert uptywa dnia 10.12.2024 r. o godz. 12:00,

3) oferty, ktére wplyna po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane,

4) w przypadku ztozenia oferty przez pelnomocnika do oferty nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo
podpisane przez osobg upowazniona,

5) osobg uprawniong do bezposredniego kontaktowania si¢ z oferentami jest Agnieszka
Szczyglowska tel. / fax 67 258 50 66 wew. 137 w godz. 7:30 do 15:30.

Formalnosci  jakie  powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego:

1) wzor umowy w sprawie realizacji przedmiotu zaméwienia stanowi zatacznik nr 5,
2) Zamawiajacy podpisze umowg z Wykonawca, ktory przedtozy najkorzystniejsza oferte,



3) Zamawiajacy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Wykonawcow,
ktorzy zlozyli oferty, podajac nazwe i adres wykonawcy, ktorego oferte¢ wybrano,
4) o miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego Wykonawce.

Zalaczniki:
. Opis pomieszczen.
. Formularz ofertowy - wypelniony 1 podpisany przez wykonawcg.

1
2
3. Klauzula informacyjna.
4. Wzoér umowy.




Opis pomieszczen w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Walczu

Zalacznik nr 1

Rodzaj pomieszczenia Powierzchnia

parter Ogodtem 168,65 m?

sala obshugi 95,09 m?

pomieszczenie biurowe 12,64 m?

pomieszczenie biurowe 23,30 m?

pomieszczenie biurowe 13,17 m?

we 5,38 m?

toaleta z wc 422 m?

klatka schodowa 14,85 m?

okna

trzyskrzydiowe — 4

dwuskrzydlowych — 7

jednoskrzydlowe - 3

Rodzaj pomieszczenia Powierzchnia
I pietro ogdtem 177 m?
pomieszczenie biurowe 16,8 m*
pomieszczenie biurowe 14,1 m?
pomieszczenie biurowe 20 m?
pomieszczenie biurowe 13 m?
pomieszczenie biurowe 10,8 m?
pomieszczenie biurowe 252
pomieszczenie biurowe 120"
pomieszczenie biurowe 11,2 m*
pomieszczenie biurowe 15,4 m?
toaleta z wc 2,5m?
toaleta z wc 2,6 m?
korytarz 18,6 m?
klatka schodowa 14,8 m?
balkon 2 m?
okna trzyskrzydiowe — 1

dwuskrzydtowe — 7

jednoskrzydtowe -3

balkonowe - 2

Rodzaj pomieszczenia Powierzchnia

II pietro ogétem 163,7 m?
sala obstugi 30,9 m?
pomieszczenie biurowe 20 m*

omieszczenie biurowe 13 m?
pomieszczenie biurowe 10,8 m*
pomieszczenie biurowe 25,4 m?
pomieszczenie biurowe 12,4 m*
pomieszczenie biurowe 11,2 m?
pomieszczenie biurowe 15,6 m?




Korytarz 18,3 m*

toaleta z wc 2.5 m?

toaleta z wc P e

klatka schodowa 14,8 m?

balkon 2 m?

okna trzyskrzydtowe — 1

dwuskrzydtowe — 7

jednoskrzydiowe — 3

balkonowe - 2

Rodzaj pomieszczenia Powierzchnia
111 pietro ogblem 140,7 m?
sala narad 50,3 m*
pomieszczenie biurowe 20,8 m?
pomieszczenie biurowe 21,8 m?
pomieszczenie biurowe 13,6 m?
toaleta 2.2 m*
we 1,4 m?
we 1,4 m*
szatnia 9.8 m?
pom. socjalne 6,5 m’
korytarz 12,9 m?
okna dachowe — 10

dwuskrzydtowe mate — 7

jednoskrzydlowe — 1

okna — klatka schodowa

dwuskrzydiowe — 3

jednoskrzydlowe mate - 1

oddymiajace - 1

podlogi

pomieszczenia biurowe

wykladzina PCV

klatka schodowa 1 sala obshugi -

terakota antyposlizgowa

parter

korytarz na I 1 II pigtrze terakota
korytarz na III pigtrze wyktadzina PCV
toalety kafle 1 terakota

4 pomieszczenia

panele podlogowe

1 pomieszczenie

drewniana debowa




FORMULARZ OFERTOWY

Odpowiadajac na zaproszenie do ztozenia oferty na zadanie pn.:

1. Os$wiadczam, Ze zapoznatam si¢ z opisem przedmiotu zamdwienia i nie wnosze do niego zastrzezen.
2. Oéwiadczam, iz spelniam warunki udzialu w postgpowaniu okreslone w Zapytaniu ofertowym z dnia
, dysponuj¢ odpowiednim potencjalem technicznych lub osobowym i gwarantuje

nalezyte wykonanie zamowienia.

3. Os$wiadczam, ze wypelnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec
0s0b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie

o udzielenie zamoéwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.
4. Zalgcznikami do niniejszego formularza oferty stanowiacego integralna czg$¢ oferty sa:

Zalacznik nr 2

PRZEDMIOT

ZAMOWIENIA

ZAMAWIAJACY

Powiatowy Urzad Pracy w Walczu,
ul. Wojska Polskiego 41

WYKONAWCA
(dokladna nazwa,
adres, telefon, fax, e-

mail)
NIP:
REGON:
e zt
Cenaza......... -
netto/brutto e NEHO/ \vvieiiiieeeieiei brutto

Miejscowo$c¢ idata .....




Zalgcznik nr 3

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sé6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQ”, informujg, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest reprezentowany przez Dyrektora Anng Zaleska
Powiatowy Urzad Pracy w Walczu przy ul.Wojska Polskiego 41 78-600 Walcz, numer telefonu 67 258 50
66-69, e-mail:sekretariat@walcz.pup.gov.pl,

w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mogg sig Pafistwo kontaktowaé z inspektorem
ochrony danych listownie pod wskazanym powyzej adresem lub w dni powszednie w godzinach od 08:00
do14:00 pod numerem telefonu 67 25850-66 wew.137 lub droga elektroniczng na adres
aszczyglowska@walcz.pup.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwiazanym z
postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego — ,,Usluga sprzatania w budynku Powiatowego
Urzedu Pracy w Walczu”- prowadzonym w trybie zapytania ofertowego,

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona zostanie
dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 74 ust.1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.1605 z p6zn.zm.), dale;j ,,ustawa Pzp”;

Pani/Pana dane osobowe gromadzone przez Powiatowy Urzad Pracy w Walczu beda przechowywane przez
wymagany zgodnie z Wykazem akt Powiatowego Urzedu Pracy w Walczu 1 Instrukcja w sprawie
organizacji i zakresu dziatania sktadnicy akt Powiatowego Urzedu Pracy w Walczu okres przechowywania,
ktory maksymalnie wynosi 5 lat, od momentu zakonczenia sprawy 1 przekazania dokumentéw do archiwum.
obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o
udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO,;

posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych ™,

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

- wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
~ na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg

prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.




Zalacznik nr 4

zawarta w dniu ...... cereesensees pomiedzy:
Powiatem Waleckim - Powiatowym Urzedem Pracy w Walczu ul.Wojska Polskiego 41 78-600

Walcz zwanym dalej Zleceniodawcea reprezentowanym przez Anng Zaleskg - Dyrektora

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

zwanym dalej Zleceniobiorca reprezenfOWanyIl PIZEZ ceeeeceeseracesssessssconesassssncannnenernsassansanes
dotyczaca powierzenia $wiadczenia ushugi sprzatania pomieszczen biurowych w budynku Powiatowego

Urzgdu Pracy w Walczu. :
§1

1. Zleceniodawca powierza a Zleceniobiorca przyjmuje wykonywanie ustugi z zakresu utrzymania
czystosci w budynku biurowym Zleceniodawcy o powierzchni ogdlnej 650 m?.

2. Zakres isposob realizacji ustugi przez Zleceniobiorcg zostat okreslony w zalaczniku nr 1 a opis
pomieszczen i ich wyposazenie w zataczniku nr 2 do niniejszej umowy.

3. Zleceniobiorca zobowiazany jest do mechanicznego czyszczenia podldg minimum raz  w roku a
w przypadku stwierdzenia duzego zabrudzenia, stosownie do potrzeb.

4. Zleceniobiorca zobowigzuj¢ si¢ do segregowania odpadéw komunalnych i1 wyrzucania odpadéw
wytworzonych przez Zleceniodawcg zgodnie z ustalonymi zasadami a takze zobowiazuje sie do
zakupu urzadzen na rgezniczki papierowe, ktére zminimalizujg iloé¢ wytwarzanych odpadow
komunalnych.

5. Do zakresu obowiazkéw pracownikéw Zleceniobiorcy nalezy:

— zamykanie drzwi wejsciowych do budynku Urzgdu bezposrednio po zakoriczeniu pracy przez
wszystkich pracownikéw Urzedu 1 po zakonczeniu ustugi sprzatania,

— zamykanie wszystkich drzwi do pomieszezen iodwieszanie kluczy do skrzynki na klucze po
zakonczeniu pracy,

— sprawdzanie zamknigcia wszystkich okien w budynku,

— wlaczanie systemu alarmowego przed wyjéciem z budynku.

6. Zleceniodawca wyda Zleceniobiorcy klucze do:

- drzwi wejsciowych,

- drzwi na poszczegdlne kondygnacje,

- wyznaczonego pomieszczenia, w ktorym pracownicy bgdzie przechowywal wyposazenie,

- pomieszczenia biurowego, w ktérym zamontowana jest skrzynka na klucze,

- skrzynki na klucze,

- skrzynki z systemem alarmowym,
a takze nada wskazanym przez Zleceniobiorcg¢ pracownikom indywidualny kod do systemu

alarmowego zainstalowanego w Urzedzie.
7. Po zakonczeniu umowy Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ zwroci¢ komplet wydanych kluczy.
8. Zleceniobiorca nie ma prawa dorabiania kluczy bez zgody Zleceniodawcy.
9. W czasie $wiadczenia ustugi Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ nie wpuszczac do budynku, bez zgody

Zleceniodawcy zadnych nieuprawnionych osdb.

10.Pracownicy Zleceniobiorcy nie maja prawa do korzystania z telefondw stuzbowych znajdujgcych
si¢ w budynku.

11.Zleceniobiorca jest zobowiazany do powiadamiania Zleceniodawcy o zaobserwowanych przez jego
pracownikow zagrozeniach dla zycia 0séb przebywajacych w budynku lub utraty mienia.

12.Zleceniobiorca jest zobowiazany do weryfikacji zawartosci koszy na $mieci pod katem wydrukow
zawierajacych dane osobowe. W przypadku stwierdzenia takiej sytuacji Zleceniobiorca winien
zabezpieczy¢ znalezione dokumenty i powiadomic o tym fakcie Zleceniodawce.

§2
Umowe zawiera sie na czas okreslony od dnia 02.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 .
Umowa moze by¢ rozwiazana przez kazda ze stron po uprzednim pisemnym wypowiedzeniu z
zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia lub za zgodg obu stron. Okres

wypowiedzenia winien uplywaé w ostatnim dniu miesigca.
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§3
Za wykonang ustuge Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy kwote w wysoko$ci  ............ zL
brutto miesigcznie (............. zlotych) zgodnie z ofertg zdnia ............... W okresie realizacji

ustugi cena nie moze ulec zmianie.

Wynagrodzenie obejmuje ponoszone przez Zleceniobiorcg catkowite koszty ustugi, w tym koszty
zatrudnienia pracownikow, koszty uzywania sprzgtu, mechanicznego czyszczenia podidg,
srodkow czystosci oraz srodkow higieny przeznaczonych na wyposazenie toalet.
Potwierdzeniem prawidlowo wykonanej ustugi begdzie protokol sporzadzony po
zakonczeniu  kazdego miesigca, podpisany przez przedstawicieli Wykonawcy i
Zamawiajacego. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci Zamawiajacy ma prawo

natozyc¢ karg w wysokosci 10 % kwoty, o ktorej mowa w ust.1.

§4

Naleznos¢ za wykonana ustuge bedzie wyplacana co miesige z dotu w terminie do 14 dni od dnia
doreczenia faktury na konto Zleceniobiorcy wskazane na fakturze.

§5
Do wykonania ushugi Zleceniobiorca skieruje 2 pracownikéw, ktorych wybor winien byé
uzgodniony ze Zleceniodawca.
Zleceniobiorca ma obowiazek zapewnienia zastepstwa do realizacji niniejszej umowy i
powiadomienia Zleceniodawcy o tym fakcie, z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem w
przypadku urlopu pracownika lub pracownikoéw a natychmiast w naglych przypadkach np. z

powodu choroby.
W przypadku rozwigzania umowy z pracownikiem lub pracownikami zatrudnienie nastepnego

pracownika winno si¢ odby¢ w uzgodnieniu ze Zleceniodawca.

§6

W toku wykonywania umowy Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ realizowaé ustuge z nalezytg

starannoscia.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do naprawienia szkody wyniklej z niewykonania, lub

nienalezytego wykonania umowy lub przekroczenia obowigzkow przez osobg realizujaca ustuge

bedacq przedmiotem umowy.
Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za niewlasciwe dzialanie badZ zaniechanie czynnosci, do

ktorych jego pracownicy byli zobowigzani.
Odpowiedzialnos¢ Zleceniobiorcy jest wylaczona, gdy niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
powstato na skutek zdarzenia losowego badZ dzialania sit przyrody.

§7
Strony zobowiazujg si¢ do wspodlpracy w zakresie oceny jakosci swiadczonej ushugi.
Do kontaktéw i przekazywania uwag wynikajacych z realizacji niniejszej umowy ze strony
Zleceniodawcy upowazniony jest Agnieszka Szczyglowska Kierownik Referatu Organizacyjno-

Administracyjnego, nr tel. 672585066.
Do kontroli dyscypliny pracy i jakosci ushugi ze strony Zleceniobiorcy upowazniony jest

§8
W przypadku stwierdzenia przez Zleceniodawce nienalezytego wykonania umowy przez
Zleceniobiorcg, Zleceniodawca przesle Zleceniobiorcy upomnienie w formie pisemnej z naliczona

kara pienigzng o ktorej mowa w § 3 ust.3.

W przypadku gdy pomimo otrzymanego upomnienia i nalozonej kary, o ktéorych mowa w ust.1
Zleceniobiorca nadal bedzie nienalezycie wykonywat przedmiot umowy, Zleceniodawca bedzie
mogt odstapi¢ od umowy w trybie natychmiastowym o czym zawiadomi Zleceniobiorce w formie

pisemne;j.
§9

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do udostgpnienia pomieszczenia na potrzeby pracownikow
Zleceniobiorcy i w celu przechowywania sprzetu i1 srodkéw czystosei.



2. Zleceniobiorca umozliwi swoim pracownikom wykonywanie ustugi poprzez zapewnienie mu
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.

§10
Strony uzgadniaja, ze adresy ich siedzib sq adresami do korespondencji a ewentualna zmiana siedziby
skutkuje zmiana adresu do korespondencji od dnia poinformowania o tym fakcie drugiej strony umowy
w formie pisemnej pod rygorem skutecznego doreczenia korespondencji na dotychczasowy adres.

§ 11
Kazda ze stron zobowiazuje sig¢ do niedokonywania cesji praw i obowiazkéw wynikajacych zniniejszej
umowy na rzecz innych podmiotéw bez pisemnej zgody drugiej strony.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§13
Zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§14
W przypadku braku porozumienia ewentualne spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy beda
podlegad rozstrzygnigciu przez wlasciwy Sad Rejonowy w Watczu.

§15
Umowa zostala spisana w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZLECENIOBIORCA: ZLECENIODAWCA:



ZALACZNIK NR 1
dO UMOWY IIT ..cvvivininrrnrissrssnssnnsnssenrnes

1. Pomieszczenia biurowe:

zamiatanie 1 przetarcie na mokro podidg — codziennie;

oproznianie koszy na smieci — codziennie;

starcie kurzu i przetarcie na mokro biurek, stofow i regalow — codziennie;

starcie kurzu z drzwi, ram drzwiowych - codziennie;

starcie kurzu na sucho z urzgdzen biurowych, w tym z komputeréw i monitorow — codziennie;
przetarcie na mokro 1 wypolerowanie drzwi szklanych — codziennie;

przetarcie na mokro drzwi i klamek znajdujacych si¢ na korytarzach — codziennie;
czyszczenie umywalek 1 luster - codziennie;

przetarcie na mokro wszystkich drzwi, klamek, ram i koszy na $mieci — raz w tygodniu,
starcie kurzu i przetarcie na mokro gomych czeSci szaf i parapetow — raz w tygodniu;
odkurzanie mebli tapicerowanych — stosownie do potrzeb;

starcie kurzu z kaloryferéw i rur — raz w miesiacu;

kompleksowe sprzatanie catego pokoju — w systemie ciagtym codziennie jedno pomieszczenie;
mycie okien, nie rzadziej niz raz na 2 miesiace;

pielegnacja roslin w gabinecie Dyrektora i w salach konferencyjnych oraz w pozostatych
pomieszczeniach podczas diuzszej nieobecnosci pracownika — stosownie do potrzeb

2. Sanitariaty:

mycie i dezynfekcja posadzek — codziennie;

mycie 1 dezynfekcja sedesdéw 1 pisuardw — codziennie;

przetarcie na mokro z dezynfekcja drzwi i kafelkéw — raz w tygodniu;

czyszczenie i przetarcie armatury i przedmiotéw metalowych — codziennie;

szorowanie i polerowanie armatury lazienkowej i przedmiotéw metalowych — raz w tygodniu;
przetarcie na mokro kafelkow przy umywalkach — codziennie;

3. Korytarze, pomieszczenie socjalne, szatnia, sale konferencyjne, wejscie do budynku;

zamiatanie 1 mycie podtoég — codziennie

oproznianie koszy na $mieci - codziennie

przetarcie kurzu i starcie na mokro stotéw i blatéw — codziennie

zmywanie naczyn po konferencjach i spotkaniach — stosownie do potrzeb;

mycie armatury kuchennej — codziennie;

mycie okien, nie rzadziej niZ raz na dwa miesiace;

mycie lamperii — raz w tygodniu lub stosownie do potrzeb,

wejscie do budynku — zamiatanie 1 mycie terakoty przed wejSciem i schodéw wejsciowych —
codziennie.



